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วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงาน 
ประจ าเดือนพฤศจกิายน 2567 

ส านักงานจัดหางานกรงุเทพมหานครพืน้ที่ 3 

Bangkok Employment Office Area 3 

ที่อยู่ ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นที่ 3 

เลขที่ 5 ซอยบางนา-ตราด 34 แขวงบางนาใต้ 

เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 

https://www.doe.go.th/prd/ar3


        

                

สถานการณ์ตลาดแรงงาน 

ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นที่ 3 มีเขตรับผิดชอบ ดังนี ้

เขตคลองเตย เขตวัฒนา เขตพระโขนง เขตบางนา เขตประเวศ และเขตสวนหลวง  

ไดศ้ึกษาข้อมูลสถานการณ์ตลาดแรงงาน จากการให้บริการจัดหางานในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบแก่นายจ้าง/สถานประกอบการ 
ผู้สมัครงานและผู้มาใช้บริการข้ึนทะเบียนผู้ประกันตนกรณีว่างงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 ความต้องการแรงงานผ่านบริการจัดหางานโดยรัฐ มีต าแหน่งงานว่างรองรับ ณ เดือนธันวาคม 2567 
จ านวน 903 อัตรา ผู้สมัครงานมาใช้บริการ จ านวน 546 คน ได้รับการบรรจุงาน จ านวน 436 คน และด าเนินการ 
ขึ้นทะเบียนผู้ประกันตนกรณีว่างงาน จ านวน 415 คน รับรายงานตัวผู้ประกันตนกรณีว่างงาน จ านวน 1,438 คน 
 

บรรจุงาน 

จ านวน 436 คน 

ต าแหน่งงานว่าง 

จ านวน 903 อัตรา 

ผู้สมัครงาน 

มาใช้บริการ  

จ านวน 546 คน 

รายงานตัวผู้ประกันตน 

กรณีว่างงาน  

จ านวน 1,438  คน 

ข้ึนทะเบียนผู้ประกันตน 

กรณีว่างงาน  

จ านวน 415  คน 



ต าแหน่งงานว่างจ าแนกตามเพศ  

เพศชาย 

จ านวน 534 คน 

เพศหญิง  

จ านวน 67 คน 

ไมร่ะบเุพศ 

จ านวน 302 คน 

ต าแหน่งงานว่าง 

 นายจ้าง/สถานประกอบการมีความต้องการแรงงานในต าแหน่ง ผู้ให้บริการด้านการป้องกันภัย      
มากท่ีสุด รองลงมาคือ พนักงานขายของหน้าร้าน พ่อครัว ผู้ดูแลรักษาอาคารสิ่งปลูกสร้าง ตัวแทนจัดหาบริการ
ทางธุรกิจ เมื่อจ าแนกตามเพศ พบว่า ต้องการแรงงาน เพศชาย จ านวน 534 คน เพศหญิง จ านวน 67 คน และ 
ไม่ระบุเพศ จ านวน 302 คน 

 เมื่อจ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า มีความต้องการแรงงานในระดับมัธยมศึกษา มากท่ีสุด 
จ านวน 354 อัตรา รองลงมาคือ ระดับปวส. ระดับประถมศึกษา ระดับปวช. และระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
ตามล าดับ 
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ประถมศึกษา มัธยมศึกษา ปวช. ปวส. ปริญญาตรีข้ึนไป 

ต าแหน่งงานว่างจ าแนกตามระดบัการศึกษา 



 เมื่อจ าแนกตามอายุ พบว่า มีความต้องการแรงงานท่ีมีอายุระหว่าง 25 – 29 ปี มากที่สุด 
รองลงมา คืออายุไม่เกิน 24 ปี อายุระหว่าง 30 – 39 ปี  อายุระหว่าง 40 – 49 ปี และอายุ 50 ปีขึ้นไป 
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อายุไม่เกิน 24 ปี 

 25 - 29 ปี 

 30 - 39 ปี 

40 - 49 ปี 

อายุ 50 ปีขึ้นไป 

ต าแหน่งงานว่างจ าแนกตามอาย ุ

ผ ูส้มคัรงานมาใชบ้รกิาร 

 ผู้สมัครงานที่มาใช้บริการสนใจสมัครงานในต าแหน่ง แรงงานบรรจุผลิตภัณฑ์ มากที่สุด 
รองลงมาคือ เจ้าหน้าที่ส านักงาน ผู้ประกอบวิชาชีพทางธุรกิจ ตัวแทนจัดหาบริการทางธุรกิจ ผู้ขับรถยนต ์
รถรับจ้างและรถตู้ และแม่บ้าน เมื่อจ าแนกตามเพศ พบว่า มีผู้สมัครงานเพศชาย จ านวน 227 คน เพศหญิง 
จ านวน 319 คน  

ผ ูส้มคัรงานจ าแนกตามเพศ  

เพศชาย 

จ านวน 227 คน 

เพศหญิง  

จ านวน 319 คน 



 เมื่อจ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า ผู้สมัครงานส่วนใหญ่เป็นผู้ท่ีจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  
ระดับปริญญาตรีขึ้นไป ระดับประถมศึกษา ระดับปวส. และระดับปวช. ตามล าดับ 
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ประถมศึกษา มัธยมศึกษา ปวช. ปวส. ปริญญาตรีข้ึนไป 

ผ ูส้มคัรงานจ าแนกตามระดบัการศึกษา 

 เมื่อจ าแนกตามอายุ พบว่า ผู้สมัครงานท่ีมาใช้บริการมีอายุระหว่าง 40 - 49 ปี มากที่สุด 
รองลงมา คืออายุระหว่าง 30 – 39 ปี อายุระหว่าง 25 – 29 ปี อายุ 50 ปีขึ้นไป  และอายุไม่เกิน 24 ปี  
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อายุไม่เกิน 24 ปี 

 25 - 29 ป ี

 30 - 39 ป ี

40 - 49 ปี 

อายุ 50 ปีข้ึนไป 

ผ ูส้มคัรงานจ าแนกตามอาย ุ



การบรรจงุาน 

          ผู้สมัครงานท่ีมาใช้บริการได้รับการบรรจุงานในต าแหน่งพนักงานขายของหน้าร้านมากท่ีสุด  
รองลงมาคือ เจ้าหน้าท่ีเก็บเงิน/เจ้าหน้าท่ีขายตั๋ว พนังงานบริการอาหาร/เครื่องดื่ม แรงงานบรรจุผลิตภัณฑ์  
พ่อครัว เมื่อจ าแนกตามเพศ พบว่า เพศชายได้รับการบรรจุงาน จ านวน 177 คน เพศหญิงได้รับการบรรจุงาน 
จ านวน 259 คน  

การบรรจงุานจ าแนกตามเพศ  

เพศชาย 

จ านวน 177 คน 

เพศหญิง  

จ านวน 259 คน 

 เมื่อจ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า ผู้สมัครงานท่ีได้รับการบรรจุงานส่วนใหญ่เป็นผู้ท่ีจบการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษา ระดับปริญญาตรีขึ้นไป ระดับประถมศึกษา ระดับปวส. และระดับปวช. ตามล าดับ 
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ประถมศึกษา มัธยมศึกษา ปวช. ปวส. ปริญญาตรีขึ้นไป 

การบรรจงุานจ าแนกตามระดบัการศึกษา 



การบรรจงุาน 

          ผู้สมัครงานท่ีมาใช้บริการได้รับการบรรจุงานในต าแหน่งพนักงานขายของหน้าร้านมากท่ีสุด  
รองลงมาคือ เจ้าหน้าท่ีเก็บเงิน/เจ้าหน้าท่ีขายตั๋ว พนังงานบริการอาหาร/เครื่องดื่ม แรงงานบรรจุผลิตภัณฑ์  
พ่อครัว เมื่อจ าแนกตามเพศ พบว่า เพศชายได้รับการบรรจุงาน จ านวน 177 คน เพศหญิงได้รับการบรรจุงาน 
จ านวน 259 คน  

การบรรจงุานจ าแนกตามเพศ  

เพศชาย 

จ านวน 177 คน 

เพศหญิง  

จ านวน 259 คน 

 เมื่อจ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า ผู้สมัครงานท่ีได้รับการบรรจุงานส่วนใหญ่เป็นผู้ท่ีจบการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษา ระดับปริญญาตรีขึ้นไป ระดับประถมศึกษา ระดับปวส. และระดับปวช. ตามล าดับ 
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ประถมศึกษา มัธยมศึกษา ปวช. ปวส. ปริญญาตรีขึ้นไป 

การบรรจงุานจ าแนกตามระดบัการศึกษา 



 เมื่อจ าแนกตามอาย ุพบว่า ผู้สมัครงานท่ีมีอาย ุระหว่าง 40 – 49 ปี ได้รับการบรรจงุานมากท่ีสุด 
รองลงมา คืออายุระหว่าง 30 – 39 ปี อายุระหว่าง 25 – 29 ปี อายไุม่เกิน 24 ปี และอายุ 50 ปีขึ้นไป    
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อายุไม่เกิน 24 ปี 

 25 - 29 ปี 

 30 - 39 ปี 

40 - 49 ปี 

อายุ 50 ปีขึ้นไป 

การบรรจงุานจ าแนกตามอาย ุ

ผ ูป้ระกนัตนขอรบัประโยชนท์ดแทนกรณีว่างงาน  

 ในเดือนพฤศจิกายน 2567 มีผู้ประกันตนขอรับประโยชน์ท าแทนกรณีว่างงาน มาใช้บริการ  
ณ ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นท่ี 3 รายละเอียดดังนี้ 

ให้บริการรับรายงานตัวผู้ประกันตนกรณีว่างงาน จ าวน 1,438 คน  

จ าแนกเป็นเพศชาย จ านวน 678 คน เพศหญิง จ านวน 760 คน 

เพศชาย  

จ านวน  คน 

เพศหญิง 

จ านวน  คน 

เพศหญิง 

จ านวน 760 คน 

เพศชาย  

จ านวน 678  คน 



เปรยีบเทียบการใหบ้รกิารรบัข้ึนทะเบียนและรายงานตวั 

 

เดือนตลุาคม 2567 กบัเดือนพฤศจิกายน 2567 

 1,601  

 539  

 1,438  

 415  
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รายงานตัว 

ขึ้น
ทะเบียน 

เดือนพฤศจิกายน 2567 เดือนตุลาคม 2567 

เมื่อเปรียบเทียบกับเดือนก่อนหน้าที่ผู้ประกนัตนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานมาใช้บริการ พบว่า 
• การขึ้นทะเบียนประกันตนกรณีว่างงาน ลดลงจ านวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 23.01 
• การรายงานตัวผู้ประกันตนกรณีว่างงาน ลดลงจ านวน 163 คน คิดเป็นร้อยละ 10.18 

 



ต าแหน่งงานว่าง 

บริษัท เซ็นเตอร์พีซ จ ากัด 
89/3 ซอยปรีดีพนมยงค ์14 ถนนสุขุมวิท 71 แขวงพระโขนงเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 
1.เลขานุการโครงการ จ านวนอัตราท่ีรับ 1 อัตรา คุณสมบัติดังนี้ 
 -  รับวุฒิ  ปวช. ปวส. ป.ตรี    
 -  อายุ  23-30 ปี  
 -  ค่าจ้าง 15,000 - 20,000 บาท 
 -  ไม่จ ากัดเพศ 
2.พนักงานบัญช ีจ านวนอัตราท่ีรับ 1 อัตรา คุณสมบัติดังนี้ 
 -  รับวุฒิ  ปวช. ปวส. ป.ตรี    
 -  อายุ  23-30 ปี  
 -  ค่าจ้าง 15,000 - 20,000 บาท 
 -  ไม่จ ากัดเพศ 
 

บริษัท แลคตาซอย จ ากัด 
3532 ถนนสุขุมวิท แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 
1.พนักงานขาย จ านวนอัตราท่ีรับ 10 อัตรา คุณสมบัติดังนี้ 
 -  รับวุฒิ ม.6 ขึ้นไป 
 -  อายุ  18-35 ปี  
 -  ค่าจ้าง 13,900 บาท/เดือน 
 -  เพศชาย 
2.พนักงานผู้ช่วยขาย จ านวนอัตราท่ีรับ 10 อัตรา คุณสมบัติดังนี้ 
 -  รับวุฒิ  ม.3 ขึ้นไป 
 -  อายุ  18-35ปี  
 -  ค่าจ้าง 383 บาท/วัน 
 -  เพศชาย 
  
 





ช็อกโกแลตดไูบ 
Dubai Chocolate 

สว่นผสม เสน้คนูาฟ่า 

แป้งสาลีอเนกประสงค ์100 กรมั 

แป้งขา้วโพด 85 กรมั 

น า้ตาล 10 กรมั 

เกลือ 2 กรมั 

น า้มนัพืช 15 กรมั 

น า้สะอาด 230 กรมั 

เสน้คนูาฟ่า 

วิธีท า เสน้คนูาฟ่า 

1. เตรียมชามผสม น าแป้งทัง้ 2 ชนดิมาผสมรวมกนั 

2. ใสน่ า้ตาลและเกลือ 

3. ใสน่ า้มนัและน า้สะอาด จากนัน้คนสว่นผสมใหเ้ขา้กนั 

4. เทสว่นผสมใสถ่งุรอ้น แลว้ตดัมมุถงุใหเ้ป็นรเูล็กๆ 

5. ตัง้กระทะ (แนะน าใหใ้ชก้ระทะเทฟลอน) ใชไ้ฟกลางอ่อน 

6. ค่อยๆ บีบสว่นผสมวนๆ ลงในกระทะใหเ้ป็นเสน้เล็กๆ 

รอจนเสน้สกุใหต้กัขึน้มาพกัไว ้

สว่นผสม ช็อกโกแลตดไูบ 

ช็อกโกแลตนม หรือ ดารก์ช็อกโกแลต (ปริมาณตามชอบ) 

เนยถัว่พิสตาชโิอ (ปริมาณตามชอบ) 

เสน้คนูาฟ่า (ปริมาณตามชอบ) 

เนยเค็ม 

พิมพช็์อกโกแลตซิลิโคน 

วิธีท า ช็อกโกแลตดไูบ 

1. น าเสน้คนูาฟ่ามาหัน่เป็นเสน้เล็กๆ 

2. น าเสน้คนูาฟ่าไปผดักบัเนยเค็มจนกรอบและเหลือง  

3. ผสมเสน้คนูาฟ่ากบัเนยถัว่พิสตาชโิอ ใสเ่นยถัว่ปริมาณตามชอบ 

4. ละลายช็อกโกแลต ดว้ยการตุน๋ หรือน าเขา้ไมโครเวฟ 

5. เทช็อกโกแลสว่นแรกใสแ่มพิ่มพซิ์ลิโคน แลว้กล้ิงทัว่พิมพ ์

6. น าช็อกโกแลตไปเขา้ต ูเ้ย็นใหเ้ซ็ตตวัประมาณ 15 นาท ี

7. ใสไ่สค้นูาฟ่าผสมพิสตาชโิอลงไปในพิมพ ์

8. ราดช็อกโกแลตสว่นที่เหลือปิดใหท้ัว่  

9.น าช็อกโกแลตไปแชต่ ูเ้ย็นอีกอย่างนอ้ย 1 ชัว่โมง พรอ้มเสิรฟ์ 



สาระน่าร ู ้

ที่มา : กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณะสุข 



https://www.doe.go.th/prd/ar3 

 

ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นที่ 3 

 

023986630, 023986612 

 

จัดท าโดย 

กลุ่มงานส่งเสริมการมีงานท า 

โทร.02-3986612 ต่อ 12,18,19 หรือ 0800615748 


